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                   JOURNÉE VOCATIONNELLE ROGATIONNISTE (JVR) 2025 

Lignes directrices générales
1) La Journée Vocationnelle Rogationniste sera célébrée au cours de la Journée Mondiale de Prière pour les Vocations (chaque année).
2) Il est recommandé d'organiser les initiatives vocationnelles destinées aux jeunes (en ligne ou en présentiel) pendant la semaine précédant la Journée mondiale de prière pour les vocations (11 mai 2025) (proposition de Semaine Vocationnelle Rogationniste : du dimanche 4 au dimanche 11 mai 2025.)
3) Si la célébration de la Journée Vocationnelle Rogationniste ne peut pas avoir lieu à la date de la Journée Mondiale de Prière pour les Vocations, il est recommandé de la planifier à une autre date qui sera déterminée en tenant compte des indications et des matériaux disponibles.
4) Il est essentiel d'impliquer tous les secteurs, notamment ceux dédiés à la promotion des vocations et du Rogate.
5) Il est également recommandé d'utiliser les réseaux sociaux et les plateformes numériques pour promouvoir la Journée Vocationnelle Rogationniste, en impliquant directement et systématiquement les jeunes en formation dans les différentes Circonscriptions (jeunes en vocation de jeunes).

______________________________________________________________________________
Thème : Ton appel, ma réponse (voir la proposition de l’identité graphique)
Devise : « Priez donc le maître de la moisson d'envoyer des ouvriers dans sa moisson » (Mt 9,37-38 ; Lc 10,2)
1. MOTIVATION THÉMATIQUE
Le thème « Ton appel, ma réponse » nous invite à une réflexion approfondie sur l'appel divin dans nos vies et sur la réponse que nous apportons à cet appel. Chaque individu est convié à une démarche personnelle et unique, guidée par une voix intérieure. Cet appel peut se manifester de diverses manières, telles que le sacerdoce, la vie religieuse, le service missionnaire ou d'autres formes de service et d'engagement envers les autres.
Répondre à l'appel de Dieu nécessite du courage, du discernement et une ouverture d'esprit à la volonté divine. Saint Hannibal Marie, fondateur de notre Congrégation Rogationniste, a mis en lumière l'importance cruciale de rester attentif à l'appel divin et d'y répondre avec abnégation et dévouement.
La devise « Priez le maître de la moisson d'envoyer des ouvriers dans sa moisson » met en lumière l'importance cruciale de la prière pour favoriser l'arrivée de nouveaux talents. Jésus nous exhorte à prier pour demander plus d'ouvriers pour sa moisson, car la moisson est grande, mais les ouvriers sont peu nombreux. Cette invocation, communément appelée « Rogate », constitue un élément central du charisme de la congrégation des Rogationnistes et reflète l'aspiration de Saint Hannibal Marie à accroître le nombre de vocations au service de Dieu et de l'Église.
A travers la prière du Rogate nous reconnaissons que la vocation est un don divin et que nous avons, en tant que communauté de foi, la responsabilité d’implorer un accroissement de ces vocations. Cette demande au Seigneur de la moisson souligne l'importance de savoir que nous ne sommes seul dans notre cheminement vocationnel, et que nous pouvons compter sur le soutien de la prière communautaire et sur l'intercession des saints.
Répondre à l'appel de Dieu est un acte de foi et de confiance. C'est reconnaître que, malgré nos limites et nos faiblesses, Dieu nous donne les moyens d'accomplir de grandes choses en son nom. C'est une invitation à se laisser guider par l'Esprit Saint et à suivre l'exemple de Saint Hannibal Marie, qui a consacré sa vie au service des vocations et à l'aide aux plus démunis.
En nous inspirant du thème « Ton appel, ma réponse » et de la devise « Priez donc le maître de la moisson d'envoyer des ouvriers dans sa moisson » (Mt 9,37-38 ; Lc 10,2), nous pouvons ouvrir nos cœurs à l'appel de Dieu et y répondre avec générosité et amour. Cela consiste à contribuer à la construction du Royaume de Dieu ici sur Terre en tant qu'Apôtres du Rogate.
2. OBJECTIF GÉNÉRAL
Promouvoir le discernement vocationnel et l'évangélisation parmi les jeunes, en soulignant le charisme du Rogate inspiré par Saint Hannibal Marie, et en encourageant la réponse à l'appel divin à travers des activités, des témoignages et des contenus inspirants.
3. OBJECTIFS SPECIFIQUES
a) Diffuser le charisme du Rogate :
a.1. Expliquer et promouvoir la spiritualité du Rogate, en soulignant l'importance de la prière pour les vocations.
a.2. Inviter les jeunes à embrasser et à vivre le charisme du Rogate dans leur vie quotidienne.
b) Célébration de Saint Hannibal Marie :
b.1. Commémorer la vie et l'œuvre de saint Hannibal Marie, en soulignant ses contributions à l'Église et à la société.
b.2. Partager des récits et des témoignages sur la vie de Saint Hannibal pour soutenir la période de discernement vocationnel Rogationniste.
c) Impliquer les jeunes :
c.1. Stimuler les jeunes à réfléchir sur leur vocation et à partager leurs histoires et leurs expériences de discernement.
c.2. Créer des espaces d'interaction où les jeunes peuvent poser des questions et obtenir une orientation vocationnelle basée sur le charisme Rogationniste.
d) Promouvoir les témoignages vocationnels :
d.1. Partager des témoignages inspirants de religieux Rogationnistes et de jeunes en processus de discernement vocationnel.
d.2. Mettre en lumière l'impact positif de la vie vocationnelle Rogationniste au sein de la communauté et de la société.
e) Fournir des ressources et des orientations :
e.1..Mettre à disposition du matériel d'information et des ressources pour aider au discernement vocationnel, en mettant l'accent sur le charisme du Rogate.
e.2.Organiser des événements en ligne tels que des conférences, des ateliers et des sessions de questions-réponses avec des religieux Rogationnistes.
f) Mesurer et analyser les résultats :
f.1. Utiliser des indicateurs d'engagement pour évaluer l'impact des actions menées au cours de la Journée Vocations Rogationniste (JVR).
f.2. Il sera également nécessaire d'ajuster les stratégies de communication et de diffusion en fonction des résultats obtenus pour les futures campagnes de vocations.

4. PROPOSITIONS D'INITIATIVES EN MATIÈRE DE VOCATIONS :

SEMAINE VOCATIONALE : du 4 au 11 mai 2025 (voir orientations générales)
a) Quoi ?
Des initiatives vocationnelles Rogationnistes adressées aux jeunes.
b) Comment ?
Post (on) : Dialogue personnel (off) : Introduction au thème « Ton appel, ma réponse ».
Courtes vidéos avec des témoignages de religieux Rogationnistes.
Témoignages de jeunes sur leur processus de discernement vocationnel.
Vidéos de jeunes parlant de leurs vocations et de la manière dont ils ont été inspirés par les Rogationnistes.
Les religieux Rogationnistes sont invités à partager des témoignages sur l'influence de Saint Hannibal Marie dans leurs vocations. Ces témoignages peuvent prendre la forme de vidéos, de textes ou d'images.
Chaque jour, des citations de saint Hannibal Marie accompagnées de brèves réflexions sur leur message et leur importance spirituelle seront publiées (en préparation du centenaire de la naissance de saint Hannibal Marie au ciel).
La diffusion du film « Saint Hannibal, pour l'amour des pauvres » sera suivie d'un dialogue réflexif et d'une observation des réactions.
Il sera également nécessaire d'organiser des flux en direct et des webinaires avec des religieux Rogationnistes et quelques experts pour parler de Saint Hannibal Marie, de sa spiritualité et de son travail.
Des défis seront proposés aux « suiveurs » et/ou des défis vocationnels aux jeunes lors des réunions en personne (par exemple, partager l'histoire de sa vocation).
Des sondages et des quiz sur les vocations Rogationnistes sont également prévus (voir annexe).
Un questionnaire détaillé, accompagné d'un Q&A (questions et réponses) avec des religieux Rogationnistes, est mis à disposition en pièce jointe.
Messages d'inspiration sur l'importance du discernement des vocations.
La Journée Rogationniste des Vocations 2025 sera également célébrée à travers une prière dédiée (voir pièce jointe)
.c) Où ?
La communication se fera via les réseaux sociaux actifs de la Circonscription (pages web officielles et applications) et/ou lors de rencontres en direct avec les maisons de formation, les paroisses et les œuvres socio-éducatives, les maisons de mission et de spiritualité.

5. MESURES D'ENGAGEMENT ET D'ÉVALUATION :
· Likes, partages et commentaires sur les posts/sur la rencontre.
· Nombre de vidéos visionnées/réactions dans les dialogues de groupe.
· Vérification des quiz et des travaux de groupe (le cas échéant).
· Les collaborateurs sont également invités à participer aux défis et aux sondages.
· L'augmentation du nombre de followers sur les médias sociaux est également un indicateur clé de succès.
· Nombre de participants aux flux en direct (le cas échéant).
· Engagement avec les hashtags créés pour la campagne, la réunion elle-même ou par les jeunes pendant la réunion.
· Le taux de réponse aux quiz est également un indicateur clé de la performance.
· 
6. COMMENT IMPLIQUER LES JEUNES (dans le processus de formation ou de discernement vocationnel ?) 
· Encouragez les jeunes à utiliser des hashtags spécifiques (par exemple #TonAppellMaRéponse) pour partager leurs histoires.
· Organisez des groupes de discussion ou des fora en ligne pour échanger des expériences sur les vocations.
· La création de défis, tels que le partage d'une photo ou d'une vidéo en lien avec son parcours vocationnel, peut également contribuer à cette dynamique.
· Enfin, nous vous invitons à promouvoir des rencontres virtuelles ou en personne avec des religieux Rogationnistes pour partager des témoignages et répondre à des questions.

7. CONSIDÉRATIONS FINALES
Le projet « Ton appel, ma réponse » a été conçu dans le but de promouvoir le discernement vocationnel et l'évangélisation parmi les jeunes, en mettant l'accent sur le charisme du Rogate et sur la vie et l'œuvre de saint Hannibal Marie. Tout au long de ce projet, nous cherchons à inspirer les jeunes à découvrir leur vocation, à écouter l'appel de Dieu et à y répondre avec générosité et amour, à travers diverses initiatives et actions.

Le hashtag officiel de partage est #TonAppelMaRéponse
.Il est recommandé d'utiliser le hashtag dans toutes les langues en se référant à la campagne du mois des vocations Rogationnistes.
















Pièce jointe 1 (imprimée/en ligne)
PRIÈRE DE LA JOURNÉE DES VOCATIONNELLE ROGATIONNISTE
Seigneur Jésus,
Je me tiens devant Toi, cherchant à discerner Ton appel pour ma vie. Inspiré par le charisme du Rogate, je prie avec ferveur pour qu'il y ait davantage d'ouvriers dans Ta moisson.
 Saint Hannibal Marie, insigne apôtre de la prière pour les vocations, intercède pour moi dans ce chemin de discernement. Je souhaite être en mesure d'entendre ta voix et de répondre avec générosité et passion à votre appel.
Guide mes pas Seigneur, et donne-moi la force d'embrasser la vocation que tu as préparée pour moi, en me consacrant pleinement à ton service.
Amen.

















Pièce jointe 2 (imprimée/en ligne)
FORMULAIRE D'ACCOMPAGNEMENT VOCATIONNEL ROGATIONNISTE
Informations personnelles
· Nom et prénom : ___________________________
· Date de naissance : __________________________
· Ville: _________________________________
· Province : ________________________________
· Téléphone : _________________________________
· E-mail : _________________________________
Informations vocationnelles :
· Participez-vous déjà à des groupes religieux ? (  ) Oui (  ) Non
· Si oui, veuillez préciser le ou les groupes : ____________________________
· Quel est votre principal intérêt vocationnel ? (Sélectionnez une réponse) 
· Sacerdoce
· Vie religieuse
· Service missionnaire
· Autre : ____________________________________
Informations complémentaires :
· Quelles sont vos principales forces ? (Sélectionnez un ou plusieurs points forts)
· ( ) Leadership
· ( ) Compassion
· ( ) Persévérance
· ( ) Créativité
· ( ) Autre :
· Quelles sont vos principales faiblesses ? (Sélectionnez une ou plusieurs)
· ( ) Timidité
· ( )  Peur de l'échec 
· ( ) Difficulté à accepter la critique
· ( ) Procrastination (Toujours remettre à plus tard)
· ( ) Autre :



 QUIZ  VOCATIONNEL ROGATIONNISTE
Questions sur vous-même :
1. Comment décririez-vous votre personnalité ? (Sélectionnez une réponse)
· Compréhensif et empathique
· Leader et courageux
· Humble et serviable
· Spirituel et pieux
· Autre : 

2. Quelle est l'activité que vous aimez le plus pratiquer pendant votre temps libre (en choisir une)?
· Lire des livres spirituels ou religieux
· Participer à des groupes de prière ou de méditation
· Participer à des activités de bénévolat
· Étudier la philosophie ou la théologie
· Autre : _____________
Questions sur les compétences et les faiblesses
1. Quels sont vos principaux points forts ? (Sélectionnez un ou plusieurs points forts)
· Leadership
· Compassion
· Persévérance
· Créativité
· Autre : _____________

2. Quelles sont vos principales faiblesses ? (Sélectionnez une ou plusieurs)
· Timidité
· Peur de l'échec
· Difficulté à accepter les critiques
· Procrastination
· Autre : _____________
Questions sur les rêves et les défis
1. Quel est votre plus grand rêve ou objectif dans la vie ? (Choisissez-en un)
· Servir Dieu et l'Église
· Aider les plus démunis
· Croissance personnelle et spirituelle
· Éduquer et inspirer les autres
· Autre : _____________


2. Quelles sont vos aspirations pour l'avenir ? (Sélectionnez une ou plusieurs réponses)
· Devenir prêtre ou religieux Rogationniste
· Travailler dans les services sociaux ou être missionnaire Rogationniste
· Enseignement et formation spirituelle dans le charisme Rogationniste
· Autre : _____________
Questions sur les conflits internes et externes :
1. Quels sont les plus grands défis auxquels vous êtes confrontés en interne ? (Sélectionnez-en un ou plusieurs)
· Faire face à l'insécurité
· Concilier la foi et la vie quotidienne
· Affronter et surmonter ses peurs personnelles
· Autre : _____________

2. Quels sont les plus grands défis auxquels vous êtes confrontés à l'extérieur ? (Sélectionnez une ou plusieurs réponses)
· La pression sociale
· Attentes de la famille
· Problèmes financiers
· Conflits personnels
· Autre : _____________
Projections d'avenir en tant que séminariste, religieux ou prêtre Rogationniste
1. Comment vous voyez-vous en tant que séminariste, religieux ou prêtre Rogationniste ? (Sélectionnez une réponse)
· Servir la communauté avec dévouement et amour
· Aider les nécessiteux par le biais de services sociaux et d'autres activités
· Inspirer les autres avec les enseignements spirituels du charisme Rogationniste
· Servir en tant que prêtre religieux Rogationniste
· Me consacrer aux études et à la formation proposée
· Autre : _____________

2. Quelles compétences pensez-vous devoir développer pour suivre cette vocation ? (Sélectionnez-en une ou plusieurs)
· Compétences en communication
· Compétences en leadership
· Profondeur spirituelle
· Empathie et compassion
· Autre : _____________



Annexe 4 (en personne)
MODÈLE D'ADORATION VOCATIONNELLE
1. Accueil et introduction
2. Prière initiale
· Prière du Rogate: « Envoie, Seigneur, de saints apôtres dans ton Église ».
· Prière de saint Hannibal Marie : demander l'intercession de saint Hannibal Marie pour le discernement vocationnel des jeunes.
3. Réflexion sur le charisme Rogationniste
· Lecture et réflexion sur l'importance de la prière pour les vocations, selon le charisme du Rogate.
· Brève explication de la vie et de l'œuvre de Saint Hannibal Marie, en soulignant son amour pour les vocations et son dévouement aux nécessiteux.
4. Lecture biblique
· Choix d'un passage biblique pertinent (par exemple Matthieu 9 : 35-38 ; Luc 10 : 2).
5. Méditation et réflexion
· Moment de silence pour méditer sur le passage biblique et l'appel à la vocation.
· Réflexion guidée sur la manière dont les jeunes peuvent répondre à l'appel de Dieu, en s'inspirant de l'exemple de Sainte Marie Hannibal.
6. Témoignages sur la vocation
· Inviter les jeunes et les religieux Rogationnistes à partager leurs témoignages de discernement vocationnel.
· Soulignez l'importance d'écouter et de partager les récits de vocation pour renforcer le cheminement spirituel.
7. Adoration du Saint-Sacrement
· Exposition du Saint-Sacrement.
· Moment d'adoration silencieuse, permettant aux jeunes de faire leurs prières personnelles et de demander un discernement vocationnel.
8. Prière des vocations
· Réciter une prière vocationnelle collective, demandant à Dieu d'éclairer le chemin des jeunes en discernement.
· Demander l'intercession de Saint Hannibal Marie pour que les jeunes puissent trouver leur vocation et répondre à l'appel divin.
9. Bénédiction finale
· Bénédiction du Saint Sacrement.
· Encourager les jeunes à continuer à prier et à discerner leur vocation, en se confiant à l'intercession de Sainte Marie Hannibal.
10. Conclusion et confraternisation
· Conclure l'adoration par un chant de louange.
· Organiser un temps de confraternisation, permettant aux jeunes de converser et de partager leurs expériences.






















Annexe 5 (en personne)
DYNAMIQUE DE LA CARTE DE VIE
Cette dynamique peut être adaptée en fonction des besoins spécifiques du groupe et créer un environnement accueillant et inspirant pour la réflexion et le discernement.
Objectif :
Aider les jeunes à réfléchir sur leur vie, à identifier leurs dons et leurs talents, et à discerner comment ils peuvent répondre à l'appel de Dieu.
Matériel :
· Grandes feuilles de papier ou de carton
· Feutres de couleur
· Crayons et gommes
· Post-it
· Ruban adhésif
Etapes :
1. Introduction :
· Commencez par une courte prière, en demandant à Dieu de vous guider et de vous accompagner tout au long de l'activité.
· Expliquez aux jeunes qu'ils vont créer une « carte de la vie », une représentation visuelle de leur parcours personnel et professionnel.
2. Dessin de la carte :
· Remettez à chaque jeune une grande feuille de papier ou une carte.
· Demandez-leur de dessiner un parcours représentant leur vie jusqu'à présent, y compris les événements importants, les réalisations, les défis et les moments de découverte.
· Encouragez-les à faire preuve de créativité, en utilisant des couleurs et des symboles pour représenter les différents aspects de leur vie.
3. Identifier les dons et les talents :
· Demandez aux jeunes d'identifier et de marquer à l'aide de post-it ou de symboles leurs dons et leurs talents tout au long du parcours dessiné.
· Suggérez-leur de penser à des moments où ils se sont sentis épanouis, où ils ont reçu des compliments ou où ils ont eu l'impression de faire quelque chose de significatif.
4. Réflexion sur l'appel :
· Dans un autre espace de la carte, demandez aux jeunes d'écrire ou de dessiner comment ils imaginent que Dieu les appelle à utiliser ces dons et talents à l'avenir.
· Ils peuvent penser à différents domaines, tels que la carrière, la famille, la communauté, l'église, etc.
1. Partage et discussion :
· Répartissez les jeunes en petits groupes et demandez-leur de partager leurs cartes et leurs réflexions.
· Encouragez-les à écouter attentivement et à respecter les histoires de chacun.
· Suggérez des questions pour la discussion, telles que : « Qu'ai-je découvert sur moi-même en créant cette carte ? », « Comment puis-je répondre à l'appel de Dieu avec mes dons et mes talents ? », « Quelles sont les prochaines étapes de mon discernement vocationnel ? ».
2. Clôture :
· Rassemblez tous les participants et demandez aux volontaires de partager leurs expériences avec le groupe.
· Concluez par une prière, en remerciant Dieu pour les réflexions et en lui demandant de continuer à guider chaque jeune dans son discernement vocationnel.
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Développement et idéalisation : Secteur Rogate en collaboration avec d'autres secteurs - Curie Générale 2025
Traduction: P. Denis Mvongo Awana, rcj 
- Articles en ligne disponibles sur les sites CEI | CNBB | RCJ - sur les jeunes et la vocation (janvier - février 2025) ;
- La vie religieuse Rogationniste aujourd'hui : unité, partage et coordination, 2022.
- Marchons ensemble. Dans l'unité, le partage et la coordination, 2022.
- Les Rogationnistes en prière | Liturgie des Heures (propre).
- Le don d'une vie, Sainte Hannibal Marie (1851 - 1927), Antonio M. Alessi.
- Hannibal Marie de France. Biographie, Editrice Rogate, Rome 1994.
- Plan Rogationniste des Vocations - 2002, n. 18 - PSL - Bra
- Orientations pour le service d'animation vocationnelle Rogationniste, 2022, n. 40, PSL - Bra
- Documents des congrès et des années vocationnelles qui ont eu lieu au Brésil - CNBB
- Office national de la pastorale des vocations : 46e Congrès national des vocations « Un merveilleux polyèdre », 2023|47e Congrès national des vocations « Créer un foyer », 2024| 48e Congrès national des vocations « Croire, espérer, aimer », 2024|47e Congrès national des vocations « Créer un foyer », 2024|48e Congrès national des vocations « Créer un foyer », 2024|48e Congrès national des vocations « Croire, espérer, aimer ». Concevoir des itinéraires de pastorale vocationnelle des jeunes' 2025 | Séminaire de direction spirituelle 'Le signe de l'écoute est le temps consacré à l'autre' (ChV 292), 2024.
- Revista Rogate - Brésil | Rogate ergo - Italie
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